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DEL ECUADOR Y EL GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
REFERENTE AL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE UNIDADES DE
INVESTIGACIONES SENSITIVAS ANTIDROGAS EN EL ECUADOR

ANTECEDENTES

El Programa de Unidades de Investigaciones Antidrogas Sensitivas (SIU) (de aqui en
adelante “Programa carta de entendimiento SIU™) es una iniciativa global donde la
Agencia Federal Antidrogas (DEA) de los Estados Unidos de Ameérica, trabajando
conjuntamente con sus contrapartes en los paises participantes, apoyando aquellos
paises participantes para establecer Unidades de Investigaciones Antidrogas, dedicado a
investigar casos de narcotrafico. El Gobierno del Ecuador y €l Gobierno de los Estados
Unidos de América (de aqui en adelante “los dos Gobiernos”) tienen el conocimiento de
]a naturaleza de trabajo de estas Unidades de Investigaciones Antidrogas Sensitivas que

ponen a todos los participantes de las operaciones conjuntas en alto riesgo; y por
consiguiente, existe una necesidad comun para asegurar que los participantes
mantengan los més altos estandares personales y profesionales. La mision del Programa
SIU es para facilitar el entrenamiento, equipamiento y apoyo necesario para ayudar a
los paises participantes en la conformacién de unidades especiales dentro de sus fuerzas
policiales que reinen los estandares acordados establecidos. Estos estandares verifican
la integridad, calibre profesional, competencia y confiabilidad de cada miembro de las
unidades verificadas de tal manera que estas unidades y la DEA puedan realizar
operaciones conjuntas. Una vez conformado, estas Unidades de Investigaciones
Antidrogas Sensitivas, siempre actuando en todo momento bajo la supremacia y
autoridad del pais anfitrion, y conforme con la ley del pais anfitrion, realizar acciones
investigativas legales para neutralizar, desmantelar, procesar grandes redes de
narcotrafico a nivel nacional e internacional. El Programa SIU actualmente posee como
miembros a trece naciones, incluyendo de Sudamérica a los paises de Brasil, Colombia,
Ecuador, Paraguay y Peru.

Esta carta de entendimiento conmemora las expectativas de los dos Gobiernos con lo
que se refiere al Programa SIU. Una vez firmado este MDE, los dos Gobiernos tomaran
en cuenta la cooperacion multilateral sobre antinarcoticos establecido por la
Convencién de las Naciones Unidas sobre Estupefacientes en 1961; como la enmienda
del Protocolo de 1972; La Convencion de Naciones Unidas sobre Substancias
Sicotrépicas; y La Convencién de Naciones Unidas contra el Trafico Ilicito de
Estupefacientes y Sustancias Sicotropicas, de los cuales ambos paises Estados Unidos y
el Ecuador forman parte. Ambos Gobiernos también recuerdan el contenido del arreglo
Cooperativo de 1971 donde se intercambi6 notas entre los Estados Unidos y Ecuador
para una cooperacion mas cercana en el intercambio de informacion 1til relacionado al
control de drogas, apoyo mutuo en investigaciones, y la coordinacion de programas de
control para incrementar la efectividad de los esfuerzos para el control de
estupefacientes entre los dos Gobiernos. Esta carta de entendimiento promueve el
beneficio mutuo por medio del intercambio de informacion para llevar a cabo las
investigaciones que son profesionales y legales. Los dos Gobiernos entienden que todas
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leyes del Ecuador y convenios internacionales vigentes entre los dos Gobiernos.

Los dos Gobiernos entienden que esta carta de entendimiento estara implementada por
la DEA vy por la Policia Nacional de la Repiblica del Ecuador a través de la SECCION
DE INVESTIGACIONES ANTINARCOTICOS—SIAN, que recae bajo la
competencia de la Direccion Nacional Antinarcéticos DNA.

Los dos Gobiernos entienden que las actividades bajo esta carta de entendimiento estan
sujetas a la disponibilidad de fondos y de otros recursos.

EL PROCESO DE IDENTIFICACION DEL PERSONAL POLICIAL PARA EL
PROGRAMA

La Policia Nacional del Ecuador identificara a los candidatos policiales para el
Programa SIU entre sus miembros con el grado requerido para el cumplimiento de esta
carta.

La Policia Nacional del Ecuador calificara a los candidatos con sujecion a pardmetros
profesionales, psicoldgicos, fisicos, y éticos idoneos y estrictos para integrar el
Programa SIU con el objetivo de lograr investigaciones exitosas. Esta calificacion serd
' de exclusiva responsabilidad de la Policia Nacional del Ecuador.

PROCESO DE SELECCION/RECLUTAMIENTO/CONSERVACION PARA EL
PROGRAMA

La participacién de los miembros de la Policia Nacional del Ecuador en el Programa
S1U es voluntaria. La seleccion/reclutamiento y aceptacion de un miembro de la Policia
Nacional del Ecuador esta supeditada a la aprobacion exitosa de los protocolos de
seguridad establecidos por la DNA.

Entre otros criterios, el candidato que integrara parte del Programa SIU esta supeditado
a la aprobacion exitosa de los protocolos de seguridad que incluye lo siguiente:

* Estudio y verificacion de antecedentes en cuanto a la posibilidad de su participacion
en el pasado en cuanto a acciones que promuevan a las violaciones de los derechos
humanos u otras actividades ilegales.

* Llenar una declaracion de historia personal y entrevistas psicoldgicas a cargo de
personal especializado de la DNA.

* Analisis de consumo de drogas.

* Una prueba de poligrafo, que demuestren la idoneidad y confiabilidad del candidato
para el manejo seguro de la informacion relacionada con la lucha contra el narcotrafico.
Esta prueba serd aplicada por el personal especializado de la DNA en coordinacion
conjunta con la DEA, utilizando los equipos y personal técnico de la DEA, mientras que
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“el-pérsonal ecuatoriano realice las preguntas. Los dos Gobiernos decidiran sobre las

preguntas antes de realizarlas. Los dos Gobiernos evaluarn en conjunto los resultados
de las pruebas realizadas de ser necesario.

* Declaracién juramentada con referencia a la revelacion de informacion sobre bienes y
estado financiero.

Durante el periodo de este programa, el personal sera re-evaluado periédicamente a
través de pruebas técnicas y psicologicas, incluyendo otras pruebas de poligrafo
aplicada en conjunta coordinacién con la DEA y pruebas de uso de drogas por
especialistas de la DNA.

PROCESO DE ENTRENAMIENTO PARA EL PROGRAMA

Una vez completado exitosamente el proceso de seleccion/reclutamiento, la DEA y
DNA, con la aprobacion del Ministerio de Gobierno y Policia coordinaran 'y
determinaran los tipos de cursos y nimero de participantes para la especializacion y
entrenamiento relacionado con el Programa SIU. Es responsabilidad de la Policia
Nacional del Ecuador tramitar los pasos necesarios para obtener la respectiva
autorizacion del Ministerio de Gobierno y Policia para el proceso de especializacion y
entrenamiento.

Todos los gastos de transporte, alimentacién e implementos académicos, como también
otros materiales requeridos para el entrenamiento del Programa SIU, serd de
responsabilidad de la DEA en coordinacién con la Embajada de los Estados Unidos en
Quito.

La Policia Nacional del Ecuador asegurard que todo el personal seleccionado para
participar en el entrenamiento debe encontrarse médica y psicolégicamente apto para el
entrenamiento. El personal que durante el desarrollo de los cursos de capacitacién en el
exterior presentare problemas médicos ser4 regresado al pais inmediatamente, sin que
ello sea considerado como un curso no aprobado.

RECURSOS DEL PROGRAMA

El Gobierno del Ecuador proveeré el recurso humano necesario para respaldar esta carta
de entendimiento.

La DEA proveera los recursos administrativos y econémicos operacionales requeridos
para llevar a cabo el programa bilateral SIU, investigaciones DNA-DEA contemplado
bajo esta carta de entendimiento, sujeto a la disponibilidad de fondos y otros recursos.
El Gobierno del Ecuador podra auditar todos los fondos previstos con el fin de
promover un proceso de rendicion de cuentas interna. '

Los recursos administrativos y economicos operacionales son para el apoyo de:

- Operaciones de Policia
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- Dotacion de equipamiento, su mantenimiento y seguro

- Instalaciones policiales

DISPOSICIONES VARIAS

Los dos Gobiernos entienden que el Ministerio de Gobierno y Policia del Ecuador sera
parte integral del nuevo Sistema de Inteligencia del Ecuador, y como tal, dicta las
politicas y ejerce el control de los érganos de inteligencia e investigacién de la Policia
Nacional.

La Policia Nacional del Ecuador mantendra dentro del programa SIU a todo personal
seleccionado que haya completado el proceso de entrenamiento por un periodo minimo
asignado de dos (2) afios, luego de lo cual, podra reasignar al personal a su discrecion.

La DNA respetara la necesidad de la estabilidad del personal que ha sido seleccionado y
capacitado para formar parte del programa SIU. No obstante, el periodo minimo
asignado de dos (2) afios puede reducirse si se presentara problemas de integridad
personal y profesional que puede afectar la elegibilidad del candidato para que continte
su participacion en el programa.

Una vez cumplido el tiempo de permanencia en el programa, al personal se le realizara
una entrevista de salida y evaluacion.

La Policia Nacional del Ecuador coordinarad la ubicacién y asignacién del personal
dentro del programa, como también la transferencia del personal fuera del programa.

El nimero del personal reclutado, seleccionado, entrenado y asignado como parte del
programa dependera de la disponibilidad del recurso humano y financiero de ambos
Gobiernos.

Los dos Gobiernos reconocen que el éxito del programa depende de la calidad del
personal asignado al mismo.

Los dos Gobiernos anticipan intercambiar informacion investigativa y coordinar
investigaciones antinarcoticos y acciones policiales relacionadas a este entendimiento.

Los oficiales de la Policia Nacional del Ecuador seran responsables del manejo de las
fuentes de informacidon, en coordinacion con la DEA.

El personal de la DEA, mientras estén en territorio ecuatoriano y para el propdsito de
implementar esta carta de entendimiento se compromete a respetar las leyes
ecuatorianas vigentes.
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La“cooperacion bajo esta carta de entendimiento tien€ la intencion de ser consecuente
con los acuerdos internacionales en vigencia entre Ecuador y los Estados Unidos.

Las actividades bajo esta carta de entendimiento S€ prevé estar en funcionamiento por

un periodo de cuatro (4) afios y podran
escrito de ambos Gobiernos. Cualqui
actividades bajo esta carta de entend
notificacion escrita por adelantado con

extenderse O modificarse por consentimiento

de los dos Gobiernos podra descontinuar 1as

pero debe comprometerse a dar una

tres (3) meses a la otra parte.

| En casode expiracion 0 discontinuidad de las actividades bajo este MDE, y asi convenir

a los intereses de ambos Gobiernos, todas las dotaciones logisticas entregados de un
dimiento deberan devolverse al Gobierno que
n el procedimiento expuesto en el Acuerdo de
ador y los Estados Unidos de América respecto

stitucional de la Republica del Ecuador pard

Gobierno a otro bajo esta carta de enten
envio dicha dotacion consecuente €0
Cooperacion entre ]a Republica del Ecu
al Fortalecimiento de 1a Capacidad In

Controlar 1a Produccion Y Trafico llicito de Drogas, firmado el 24 de septiembre del

2002.
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Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio € Integracion

R 1]
GUSTAVO ALKH
Ministro de Gobierno y Policia

Quito, a 25 dias del mes de agosto de 2009

CERTIFICO QUE ES FIEL COPIA
DEL DOCUMENTO
UE SE ENCUENTRA EN LOS
ARCHIVOS DE LA DIRECCION
GENERAL DE TRATADOS DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
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HEATHER HOD

Embajadora de los Estados Unidos

de Ameérica

JAY BERG

Director R? jonal, DEﬁ‘
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